Hjarring Kommune aYE

TR LT TTTE T Y PR L TR T R TR U R TR Socialtisyn Nord

LIMFJORDSSKOLEN Springvandspladsen 5
: 9800 Hjgrring

Granlyvej 11 Telefon 72 33 33 33

9670 Lagstar Fax 72 33 30 30

hjoerring@hjoerring.dk
www.hjoerring.dk

Hjgrring den 17-07-2017
Sagsnr.: 27.30.16-K09-8-16
Til Limfjordsskolen

Bortfald af varslede padbud samt skaerpet tilsyn

Socialtilsyn Nord har vurderet sagen vedrgrende Limfjordsskolen. Det er
Socialtilsynets opfattelse, at der ikke laengere er grundlag for at treeffe afggrelse om
udstedelse af pabud samt skeerpet tilsyn som varslet i skrivelse af den 29. maj 2017.

Socialtilsyn Nord sendte pateenkt afggrelse om pabud i hgring den 29. maj 2017.
Limfjordsskolen har svaret pa hgringen ved hgringssvar den 7. juni 2017. Der er den
15. juni 2017 afholdt dialogmg@de og den 26. juni 2017 har Limfjordsskolen indsendt
supplerende hgringssvar. Den 30. juni 2017 har Socialtilsyn Nord telefonisk
forespurgt om yderligere materiale. Efterfglgende har tilbuddet sendt endnu
besvarelse den 30. juni 2017, med yderligere uddybning af de enkelte pabud.

Socialtilsyn Nord har nu vurderet det fremsendte materiale, og har vurderet, at
Socialtilsynet ikke har behov for yderligere oplysninger for at konkludere, at
pabuddene er opfyldt i hgringsperioden.

Folgende varslede pabud udstedes saledes ikke:

1. Det skal sikres, at der ikke foregar ulovhjemlede indgreb i
selvbestemmelsesretten.
Tilbuddet skal fremsende redeggrelse for, hvordan dette vil sikres.
Redeggrelsen skal endvidere indeholde en tidsplan for implementering.
Redegarelsen skal veere Socialtilsyn Nord i haende senest en maned efter
pabuddets udstedelse.

2. Det skal sikres, at tilbuddets ledelse og medarbejdere har kendskab til
reglerne om tavshedspligt og at disse efterleves.
Tilbuddet skal fremsende redeggrelse for, hvordan dette vil sikres.
Redeggrelsen skal endvidere indeholde en tidsplan for implementering.
Redeggrelsen skal veere Socialtilsyn Nord i haende senest en maned efter
pabuddets udstedelse.

3. Det skal sikres, at tilbuddet kan redeggre for og beskriver hvilke metoder,
som anvendes i tilbuddet.
Tilbuddet skal fremsende redeggrelse for, hvordan dette vil sikres.
Redeggrelsen skal endvidere indeholde en tidsplan for implementering.
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Redeggrelsen skal veere Socialtilsyn Nord i haende senest en maned efter
pabuddets udstedelse.

4. Det skal sikres, at tilbuddet kan redeggare, at der arbejdes med fastholdelse
og udvikling af borgernes selvsteendighed.
Tilbuddet skal fremsende redeggrelse for, hvordan dette vil sikres.
Redeggrelsen skal endvidere indeholde en tidsplan for implementering.
Redeggrelsen skal veere Socialtilsyn Nord i haende senest en maned efter
pabuddets udstedelse.

5. Det skal sikres, at tilbuddets ledelse og medarbejdere har kendskab til
reglerne om magtanvendelse, herunder indberetningsprocedure.
Tilbuddet skal fremsende redeggrelse for, hvordan dette vil sikres.
Redeggrelsen skal endvidere indeholde en tidsplan for implementering.
Redeggrelsen skal veere Socialtilsyn Nord i haende senest en maned efter
pabuddets udstedelse.

6. Det skal sikres at tilbuddet har en beredskabsplan i forhold til overgreb, som
er kendt af medarbejderne.
Tilbuddet skal fremsende redeggrelse for, hvordan dette vil sikres.
Redeggrelsen skal endvidere indeholde en tidsplan for implementering.
Redeggrelsen skal veere Socialtilsyn Nord i haende senest en maned efter
pabuddets udstedelse.

Begrundelse

Der treeffes ikke afggrelse om udstedelse af de varslede pabud, idet det er
Socialtilsyn Nords vurdering, at der ikke leengere er grundlag for at udstede de
pageeldende pabud som en betingelse for tilbuddets fortsatte godkendelse, jf. lov om
socialtilsyn § 8 stk. 1.

Nedenfor falger begrundelsen for, at pAbuddene anses for opfyldt.

Ad 1
Det er Socialtilsyn Nords vurdering, at Limfjordsskolen har sikret, at der ikke foregar
ulovhjemlede indgreb i selvbestemmelsesretten.

Det er ved denne vurdering veegtet, at der er redegjort for, at der vil blive afholdt
personalemgde den 3. august 2017, hvor borgernes rettigheder praeciseres overfor
personalet. Det fremgar af fremsendt dagsorden, at det pa mgdet bl.a. vil blive
preeciseret, at eleverne selv ma bestemme, om de vil sove sammen med en anden,
om de vil drikke alkohol pa eget veerelse, samt hvornar de vil ga i seng.
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Endvidere er det tillagt vaegt, at der pa personalemgdet vil blive sat rammer for
proceduren vedrgrende aftaler, der laves med eleverne. Yderligere vil det
preeciseres, at der alene kan laves aftaler om, at nattevagten ma kigge ind til
borgeren om natten, safremt borgeren kan give informeret samtykke.

Endelig er det vaegtet, at det er anfart, at Limfjordsskolens seksualvejleder
fremadrettet vil havde fokus pa borgerens rettigheder og behov for vejledning.
Seksualvejlederen vil dertil give eleverne undervisning med afseet i Socialstyrelsens
vejledninger herom.

P4 baggrund af ovenstaende anses pabuddet for opfyldt i haringsperioden.

Ad 2

Det er Socialtilsyn Nords vurdering, at Limfjordsskolen har sikret, at tilbuddets
ledelse og medarbejdere har kendskab til reglerne om tavshedspligt og at disse
efterleves.

Det er ved denne vurdering veegtet, at det i de fremsendte redeggrelser er
beskrevet, at den tidligere praksis vedrgrende involvering af foraeldre er sendret. Det
preeciseres, at fremadrettet, vil elever over 18 ar selv kunne bestemme, hvor meget
de gnsker at involvere deres foreeldre.

Endvidere er det tillagt veegt, at det er anfart, at reglerne vedr. tavshedspligt vil blive
understreget pa personalemgdet den 3. august 2017. P& madet vil der desuden
blive oplyst om, at eleven skal give tilsagn om, hvorvidt han/hun gnsker, at
foraeldrene ma orienteres om leegebesgg mv., samt om hvordan eleven skal sparges
mht. om han/hun gnsker at invitere sine foraeldre med til mgder.

Endelig er det veegtet, at det er oplyst, at tilbuddet fremover, ved
indskrivningsmgderne forud for skolestart, overfor borgernes foreeldre vil preecisere
forskellen pa om eleven er under eller over 18 ar i forhold til information og
selvbestemmelse.

Pa baggrund af ovenstaende anses pabuddet for opfyldt i haringsperioden.

Ad 3
Det er Socialtilsyn Nords vurdering, at Limfjordsskolen har sikret, at tilbuddet kan
redeggre for og beskriver hvilke metoder, som anvendes i tilbuddet.

Det er ved denne vurdering veegtet, at det i fremsendte redeggrelser er beskrevet, at
der vil pAbegyndes en drgftelse af, hvordan tilbuddet far praeciseret de metoder, som
fremadrettet gnskes brugt.
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Endvidere er det tillagt veegt, at det er oplyst, at tilbuddet, i forbindelse med denne
proces, vil afdeekke hvorvidt tilbuddet besidder de forngdne kompetencer til at
arbejde med de pageeldende metoder.

Endelig er det veegtet, at det er anfart, at dette arbejde med at afdeekke
Limfjordsskolens paedagogiske metoder pabegyndes i forbindelse med
personalemgdet den 3. august 2017, hvor det psedagogiske personale mgdes for
farste gang efter sommerferien.

Det oplyses i denne forbindelse, at der herefter vil nedseettes en arbejdsgruppe til at
koordinere arbejdet. Det forventes, at gruppens arbejde er feerdiggjort i uge 41 2017.
Yderligere oplyses det, at metoderne vil blive indberettet pa Tilbudsportalen, nar
afdeekningen er sket.

P4 baggrund af ovenstaende anses pabuddet for opfyldt i hgringsperioden.

Ad 4

Det er Socialtilsyn Nords vurdering, at Limfjordsskolen har sikret, at tilbuddet kan
redeggre, at der arbejdes med fastholdelse og udvikling af borgernes
selvsteendighed.

Det er ved denne vurdering veegtet, at der, i det supplerende hgringssvar, er
beskrevet den fremadrettede procedure i forhold til administration af medicin.

Der er i denne forbindelse tillagt veegt, at det er anfart, at tilbuddet vil tage kontakt til
elevernes egne leeger med henblik pa at undersgge, om borgeren kan administrere
sin egen medicin. Er dette tilfaeldet, oplyses det, at tilbuddet vil seette en aflast boks
op i elevens badeveerelse, hvor han/hun kan opbevare sin egen medicin. Er eleven
derimod ikke i stand til at administrere sin egen medicin, vil tilbuddet i stedet
opbevare den for vedkommende.

P4 baggrund af ovenstaende anses pabuddet for opfyldt i haringsperioden.

Ad 5

Det er Socialtilsyn Nords vurdering, at Limfjordsskolen har sikret, at tilbuddets
ledelse og medarbejdere har kendskab til reglerne om magtanvendelse, herunder
indberetningsprocedure.

Det er ved denne vurdering vaegtet, at det i fremsendt redeggrelser er beskrevet, at
tilbuddets geeldende procedurer for magtanvendelser vil blive justeret i uge 31 i
dagene op til personalemgdet den 3. august 2017. P& personalemgdet vil
proceduren gennemgas og der vil bl.a. gives oplysninger om, hvor den reviderede
procedure for indberetninger findes, hvilke skemaer skal bruges etc.
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Derudover vil det praeciseres, at det kun er magtanvendelser i tilbuddets bodel, der
skal videresendes til socialtilsynet, mens indberetning af magtanvendelser i STUregi
alene skal ske til kommunen. | forleengelse her vil det gennemgas, hvornar der er
tale om en magtanvendelse i hhv. STU regi og bodel.

Endelig er det vaegtet, at det i hgringssvaret er anfgrt, at tilbuddet, efter at veere
blevet bekendt med at det Socialstyrelsens skemaer der skal anvendes til
indberetning af magtanvendelser, har tilpasset sin procedure herefter.

Pa baggrund af ovenstaende anses pabuddet for opfyldt i haringsperioden.

Ad 6
Det er Socialtilsyn Nords vurdering, at Limfjordsskolen har sikret, at tilbuddet har en
beredskabsplan i forhold til overgreb, som er kendt af medarbejderne.

Det er ved denne vurdering veegtet, at tilbuddet har udarbejdet og fremsendt en
opdateret beredskabsplan, der herefter blandt andet ogsa indeholder beskrivelser og
retningslinjer vedrgrende overgreb af seksuel karakter.

Endvidere er det veegtet, at det er oplyst, at den reviderede beredskabsplan vil blive
gennemgaet pa personalemgdet den 3. august 2017, samt at planen laegges pa
skolens intranet.

Endelig er det tillagt veegt, at det er anfart, at personalets kendskab til
beredskabsplanen vil sikres, ved at hver enkelt medarbejder skal lzese den,
hvorefter de skal kvittere for leesningen og deres kendskab til planens indhold. Det
oplyses, at denne kvittering forventes at veere modtaget af alle den 18. august 2017.

P4 baggrund af ovenstaende anses pabuddet for opfyldt i haringsperioden.

Tilbudsportalen

Det vil fremga af Tilbudsportalen, under samlet vurdering i tilsynsrapporten, at
pabuddene har veeret varslet. Det fremgar, fordi de forhold, der har udlgst varslingen
af pabuddene, fremgar af selve tilsynsrapporten. Samtidigt vil det fremga under
samlet vurdering, at | har efterlevet de varslede pabud i haringsperioden.

Opfoalgning

Der vil ved efterfalgende tilsynsbesgag blive fulgt op pa de redegarelser, som er
indsendt og om de overholdes i praksis. Som udgangspunkt fiernes opfyldte pabud,
fra samlet vurdering i tilsynsrapporten, efter opfalgningen.
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Har | spgrgemal til ovenstaende er | velkomne til at kontakte jurist Sarah Juhlert pa
mail saju@hjoerring.dk. eller telefon 72 33 69 92.

| er ogsa velkomne til at kontakte socialfaglig konsulent Susan Havmand Stender pa
mail: shs@hjoerring.dk eller telefon 72 33 69 47.

Med venlig hilsen

Sofie Tietze Borregaard
Afd.leder Sekretariatet

Lov om socialtilsyn nr. 70 af 18/01/2017

§ 8. Socialtilsynet skal treeffe afgarelse om skeerpet tilsyn, nar forholdene i det
enkelte tilbud tilsiger det. Afggrelse om skeerpet tilsyn treeffes for en periode pa
hgjst 3 maneder ad gangen og oplyses pa Tilbudsportalen. Som led i en afgarelse
om skaerpet tilsyn skal socialtilsynet udstede pabud, jf. stk. 2.

Stk. 2. Socialtilsynet kan, nar det er ngdvendigt for at sikre, at tilbuddet fortsat
opfylder betingelserne for godkendelse, traeffe afggrelse om at udstede pabud, hvis
overholdelse kan ggres til en betingelse for fortsat godkendelse. Socialtilsynet skal
fastsaette en frist for et pabuds overholdelse.

Stk. 3. Bgrne- og socialministeren fastszetter naermere regler om, hvornar der
kan iveerksaettes skeerpet tilsyn, og hvornar der kan gives pabud.
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